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. PODSTAWA OPRACOWANIA - PRZEPISY PRAWNE

§1

1. Ustawa z dnia 15 grudnia 2000r. o spétdzielniach mieszkaniowych ( Dz.U. 2018 poz. 845
z pézn. zm.),

2. Ustawa z dnia 16 wrze$nia 1982r. Prawo spétdzielcze (Dz.U. 2018 poz. 1285 z pdzn.
zm.),

3. przepisy prawa cywilnego, administracyjnego i karnego,

4. Statut Spétdzielni Mieszkaniowej ,FILAR” w Elblagu wpisany do Krajowego Rejestru
Sadowego postanowieniem Sadu Rejonowego w Olsztynie OL.VIII
NS-REJ.KRS/025866/17/531 dnia 30.03.2018r.

Il. SKLAD ZARZADU, TRYB POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA ZARZADU

§2

1. Zarzad sktada sie z 2-3 cztonkéw, w tym prezesa wybieranych w gtosowaniu tajnym
przez Rade Nadzorczg. Cztonkowie Zarzadu powinni posiadaé niezbedne dla tej funkc;ji
kwalifikacje tj: odpowiednie wyksztatcenie, dodwiadczenie w organizowaniu i kierowaniu
pracg podmiotédw gospodarczych oraz wykaza¢ sie znajomoscig problematyki
spotdzielczosci mieszkaniowe;.

2. Walne Zgromadzenie moze odwotaé tych cztonkéw Zarzadu, ktérym nie udzielito
absolutorium, niezaleznie od tego, ze w mysl| postanowienia Statutu wyboru cztonkéw
Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza, przy czym uchwata w tej sprawie wymaga 3\4
oddanych gtoséw i pisemnego uzasadnienia.

3. Z cztonkami Zarzadu zatrudnianymi w Spoétdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek
pracy na podstawie umowy o prace, stosownie do wymogoéw Kodeksu Pracy.

4. Umowe o prace z Czionkami Zarzadu podpisuje dwoéch cztonkéw Prezydium Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze udzieli¢ upowaznienia innemu cztonkowi Rady do
podpisywania uméw o prace z Cztonkami Zarzgdu.

5. Odwotanie cztonka Zarzadu z petnionej funkcji nie narusza jego uprawnien wynikajacych
ze stosunku pracy.

6. W razie odwotfania Czionka Zarzadu zatrudnionego w Spéidzielni na podstawie
powotania, prawo odwotania go ze stanowiska pracy przystuguje Zarzadowi.

7. Czlonek Zarzadu moze zrzec sie petnienia funkcji w Zarzadzie. Zrzeczenie wymaga
formy pisemnej. Rada Nadzorcza nie moze odmoéwié przyjecia zrzeczenia. Odwotanie
czlonka Zarzadu z powodu jego zrzeczenia z funkcji cztonka Zarzadu, wymaga uchwaty
Rady Nadzorczej.

ll. ZAKRES UPRAWNIEN ZARZADU
§3

1. Zarzad inicjuje, organizuje i prowadzi dziatalno$¢ zapewniajgca realizacje celéw i zadan

statutowych spétdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz. ;
/9
® / ;
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2

3.

1.

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji, nie zastrzezonych
w ustawie Prawo Spétdzielcze, Ustawie o Spotdzielniach mieszkaniowych oraz Statucie
dla innych organéw Spétdzielni, a w szczegolnosci:
1) podejmowanie decyzji w sprawach przyjecia cztonkéw do Spétdzielni,
2) podejmowanie czynnosci zwigzanych z:
a) przenoszeniem wtasnosci doméw lub lokali,
b) zawieraniem uméw o:
~ ustanowienie spétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,
- ustanowienie odrebnej wiasnosci lokali mieszkalnych, uzytkowych, garazy
i miejsc postojowych w lokalach garazowych wielostanowiskowych,
- budowe lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy,
- sprzedazy i kupna lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy,
~ przeniesienie wtasnosci lokalu,
~ najmu lokali oraz dzierzawy gruntéw,

3) sporzadzanie projektéw planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spoteczno-
kulturalnej,

4) prowadzenia gospodarki Spéidzielni w ramach uchwalonych planéw i wykonywania
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

5) zabezpieczenie majatku Spétdzielni,

6) sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych, przedkiadanie ich
Radzie Nadzorczej i do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,

7) zwotywanie Walnego Zgromadzenia i przygotowywanie pod wzgledem formalnym,
ustalanie porzadku obrad i przedtozenie pod gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu
projektow uchwat i poprawek zgtaszanych przez cztonkéw Spotdzielni,

8) zacigganie kredytéw bankowych i innych zobowigzar zgodnie z postanowieniami
Statutu § 14 pkt 8.

9) udzielanie petnomocnictw w formie pisemnej,

10) wspdtdziatanie z organami wladzy rzadowe;j i samorzadowej oraz organizacjami
spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi,

11) zaskarzanie do Sadu uchwat Walnego Zgromadzenia z powodu ich niezgodnosci
Z przepisami prawa lub postanowieniami Statutu,

12) podejmowanie decyzji o umorzeniu odsetek z tytutu nieterminowych ptatnosci,

13) prowadzenie odrebnej dla kazdej nieruchomosci:

a) ewidencji i rozliczania przychodéw i kosztow,
b) ewidencji wszystkich wptywéw i wydatkéw funduszu remontowego tych
nieruchomosci,

14) podejmowanie innych czynnosci zwigzanych z kierowaniem biezacg dziatalnoscia
Spotdzielni wynikajgcych z Ustawy o spétdzielniach mieszkaniowych i Ustawy Prawo
spotdzielcze,

Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Radzie Nadzorczej i Walnemu
Zgromadzeniu.

§4
Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do
wykonywania czynnosci prawnych, zwigzanych z kierowaniem dziatalno$cig gospodarcza
Spotdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki.

y)
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2. Zarzad moze udzieli¢ petnomocnictwa w formie pisemnej do dokonywania czynnosci
prawnych okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.

3. Udzielenie petnomocnictwa przez Zarzad nie wymaga uprzedniej zgody Rady
Nadzorczej.

§5
1. Oswiadczenie woli za Spétdzielnie sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu i petnomocnik. Zakres umocowania petnomocnika okresla udzielone

petnomocnictwo w formie pisemne;.

2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust.1 skitada sie w ten sposob, ze pod nazwag
Spétdzielni osoby uprawnione do ich sktadania, zamieszczajg swoje podpisy.

3. Oswiadczenia pisemne skierowane do Spoétdzielni, a ztozone w jej lokalu albo jednemu
z cztonkdéw Zarzadu lub petnomocnikowi majg skutek prawny wzgledem Spoétdzielni.

IV. ORGANIZACJA PRACY ZARZADU

§6

1. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

2. Posiedzenie zwotuje i przewodniczy im Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego
cztonek Zarzadu.

3. W posiedzeniach Zarzgdu moga bra¢ udziat cztonkowie Prezydium Rady Nadzorczej lub
inni cztonkowie Rady Nadzorczej wyznaczeni przez Prezydium, a takze inni pracownicy
i osoby zaproszone przez Prezesa Zarzadu.

4. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

Protokét powinien zawierac:

a) date posiedzenia,

b) kolejny numer,

c) liste obecnosci wraz ze wskazaniem funkcji petnionych przez osoby obecne na
posiedzeniu,

d) numery i tres¢ podjetych uchwat i ewentualne sprzeciwy przeciwko uchwatom,

e) opis rozpatrywanych spraw wynikajacych z biezacej dziatalnosci Spoétdzielni, ktére
wymagajg kolegialnego rozpatrzenia.

6. Protokoty podpisujg Cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu.

7. Protokét z posiedzenia Zarzadu powinien by¢é sporzadzony w ciggu 7 dni, jednak nie
poézniej niz przed nastepnym wyznaczonym posiedzeniem zarzadu.

8. Uchwaly Zarzadu sg wazne, jezeli zostaly podjete w obecnosci co najmniej dwdch
Cztonkdéw Zarzadu.

9. Uchwaly zapadajg zwykia wiekszoscig gtoséw, w przypadku réwnosci gloséw za
i przeciw uchwale, o podjeciu uchwaty decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

10. Czlonek Zarzadu nie moze bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wytgcznie go
dotyczacych.

11. W przypadkach pilnych o ile natychmiastowe zwotanie Zarzadu nie jest mozliwe, podjecie
decyzji moze nastgpic obiegiem, tj. w drodze podpisania projektu decyzji przez

poszczegdinych Cztonkow. T

ol
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§7

1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu ogélne kierownictwo, nadzér i kontrola
catoksztattu biezgcej dziatalnosci Spétdzielni nalezy do Prezesa, ktory w zakresie nie
zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu, podejmuje decyzje niezbedne dla

wiasciwego wykonywania tych zadan.

2. Prezesowi Zarzadu w wykonaniu jego funkcji, o ktérych mowa w ust. 1 podporzadkowani

sg pozostali cztonkowie Zarzadu.

3. Funkcje Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci petni wyznaczony przez niego

Cztonek Zarzadu.

§8

1. Do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu, szczegdtowo opisanych we wiasciwym zakresie
obowigzkoéw, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownika Spétdzielni Mieszkaniowej

,FILAR" w Elblaggu, nalezy miedzy innymi:

a) koordynowanie i nadzorowanie pracy Cztonkéw Zarzadu w toku biezacej dziatalnosci

Spétdzielni,

b) reprezentowanie Spoétdzielni na zewnatrz oraz upowaznienie Cztonkéw Zarzadu

i pracownikéw do reprezentowania Spétdzielni,

c) biezagce informowanie Czionkéw Zarzgdu i pracownikbw o wazniejszych

zagadnieniach wynikajacych z reprezentowania Spotdzielni.

2. Do zakresu czynnosci Cztonkéw Zarzadu, bedgcych etatowymi pracownikami Spoétdzielni
naleza obowigzki wynikajace ze struktury organizacyjnej uchwalonej przez Rade
Nadzorczg, szczegétowo opisane we wiasciwych zakresach obowigzkéw, uprawnien

i odpowiedzialnosci pracownika Spoétdzielni Mieszkaniowej ,FILAR” w Elblagu.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§9

1. Cztonkowie Zarzadu Spoétdzielni nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi
wobec Spoétdzielni, a w szczegoélnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy i cztonkowie witadz
w podmiotach gospodarczych prowadzacych dziatalno§¢ konkurencyjng wobec
Spotdzielni (art. 56 § 3 Ustawy Prawo Spoétdzielcze) z wyjatkiem cztonkostwa we
wiadzach podmiotéw gospodarczych, ktoérych udziatowcem Iub cztonkiem jest

Spotdzielnia (w tym wypadku wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej).

2. Za dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni uznaje sie: zatrudnienie, posiadanie
udziatéw lub zasiadanie we wiadzach podmiotéw gospodarczych, ktére wykonujg prace,

dostarczajg towary lub $wiadcza ustugi na rzecz Spotdzielni.

Powyzsze postanowienie nie dotyczy posiadania udziatéw w spétkach akcyjnych, ktérych

udziaty sg dopuszczone przez Komisje Papieréw Wartosciowych do publicznego obrotu.

3. Skutkiem naruszenia zakazu, o ktérym mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza moze podjaé¢

uchwate o zawieszeniu cztonka Zarzadu w petnieniu czynnosci.

4. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje w tym celu posiedzenie Rady w terminie nie
dtuzszym niz 30 dni od dnia podjecia wiadomosci o naruszeniu przez cztonka Zarzadu

Spoétdzielni zakazu konkurencji wobec Spoétdzielni.
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5. Rada moze podjgé uchwate o zawieszeniu cztonka Zarzadu na okres 30 dni w celu
zniesienia przyczyn podjecia uchwaty. Rada moze réwniez odwotaé cztonka Zarzadu,
jezeli jego dziatanie z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2, doprowadzito do strat
w Spotdzielni.

6. Czilonkowie Zarzadu Spotdzielni winni czynu lub zaniedbania, przez ktore Spétdzielnia
poniosta szkode, odpowiadajg za nie osobiscie.

7. Do odpowiedzialnosci cztonkéw Zarzadu Spétdzielni majg odpowiednio zastosowanie
przepisy Kodeksu Pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéow. W przypadkach,
w ktorych przepisy te przewidujg gérng granice odszkodowania, wynosi ono w stosunku
do cztonkéw Zarzadu Spoétdzielni kwote trzykrotnego miesiecznego wynagrodzenia
w Spétdzielni za ostatni kwartat.

8. Przekazanie spraw przez ustepujgcy Zarzad lub cztonka Zarzadu nowemu Zarzgdowi lub
cztonkowi Zarzadu nastepuje w formie protokotu zdawczo-odbiorczego, w obecnosci
Przewodniczagcego Rady Nadzorczej lub w obecnosci cztonka Prezydium Rady
Nadzorczej oddelegowanego przez Przewodniczgcego Rady.

9. Protokét zdawczo-odbiorczy, o ktérym mowa w ust. 8 powinien zawiera¢ wykaz
przekazywanych do zatatwienia spraw, akt i dokumentéw, a w szczegdlnosci:

a) stan liczbowy cztonkéw Spoétdzielni oraz pracownikéw Spétdzielni,

b) dane o stanie finansowym Spétdzielni,

c) wykonanie rzeczowo-finansowego planu remontéw na koniec miesigca
poprzedzajgcego przejecie funkcji,

10. Protokét winien byé podpisany przez wszystkie osoby uczestniczace w czynnosciach
zwigzanych z przekazaniem dokumentow, o ktérych mowa w ust. 9.

11. Protokot sporzadzony zostaje w dwdch egzemplarzach, po jednym dla Spoétdzielni i dla
Rady Nadzorcze;.

§10
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad w granicach
okreslonych ustawa i statutem Spotdzielni.

§ 1
Regulamin zostat zatwierdzony Uchwata Rady Nadzorczej SM ,FILAR” w Elblagu
nr 13/2018 w dniu 19.11.2018r. i obowigzuje z dniem podpisania.

§12
Z dniem wejscia w zycie niniejszego regulaminu traci moc Regulamin Zarzadu Spétdzielni
Mieszkaniowej ,FILAR" w Elblagu zatwierdzony Uchwatg nr 37 z dnia 20.04.2006r.

SEKRETARZ RADY NADZORCZEJ PRZEWODNICZACY RADY NADZORCZEJ
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